
 

 

BREVE PRESENTAZIONE FONDAZIONE “IMPRESE E COMPETENZE PER IL MADE 

IN ITALY” 

 

Premessa:  

La Fondazione “Imprese e Competenze per il made in Italy” è stata costituita, ai sensi 

dell’articolo 19 della legge 21 dicembre 2023, n. 206 “Disposizioni organiche per la 

valorizzazione, la promozione e la tutela del made in Italy”, con decreto del Ministro delle 

Imprese e del Made in Italy, di concerto con il Ministro dell'Istruzione e del Merito e con il 

Ministro dell'Economia e delle Finanze, del 26 novembre 2024, che ne ha contestualmente 

approvato lo Statuto.  

 

Visione Strategica 2026: dove l'Istituzione incontra l'Impresa 

 

1. Il Ruolo: un ponte tra Aula e Azienda 

La Fondazione nasce con una missione pragmatica: trasformare il sistema formativo 

italiano in un acceleratore di competitività.  

Non è un ente burocratico, ma l'Hub istituzionale che connette il MIMIT e il MIM alle 

eccellenze del settore privato e pubblico. 

Il nostro obiettivo è garantire che il "Saper Fare" italiano non resti un'eredità del passato, 

ma diventi una competenza certificata, moderna e spendibile globalmente attraverso il 

nuovo Liceo del Made in Italy e la filiera formativa tecnologica. 

 

 



 

2. Gli Stakeholder: un'alleanza Pubblico-Privata 

La Fondazione vive della sinergia tra diverse anime del sistema Paese: 

 Realtà Imprenditoriali Private: dai campioni del design e dell'agroalimentare alle 

PMI dei distretti industriali. Per loro, la Fondazione è lo strumento per "disegnare" i 

programmi didattici e formare i talenti di domani. 

 Grandi Società Partecipate: motori dell'infrastruttura e dell'innovazione, 

fondamentali per dare scala nazionale ai progetti e validare le competenze tecniche 

di alto livello. 

 Istituzioni (MIMIT, MIM, MEF): garanti della cornice normativa e del 

riconoscimento legale dei titoli di studio. 

 

3. Pilastri operativi (cosa facciamo concretamente) 

 Trasferimento di Know-how: portiamo gli imprenditori e i manager in cattedra e gli 

studenti nei laboratori aziendali. 

 Certificazione delle Competenze: validiamo percorsi formativi che rispondono alle 

reali esigenze del mercato, riducendo lo skill mismatch. 

 Premio “Maestro del Made in Italy”: istituzionalizziamo il passaggio 

generazionale di competenze, premiando chi ha saputo trasmettere il valore 

dell'impresa. 

 Esposizione Permanente: gestiamo la vetrina ufficiale dell'eccellenza italiana, un 

asset strategico per la promozione del brand Italia. 

 

 

 



 

4. Modalità di adesione: partecipazione e sostegno 

Lo Statuto (Artt. 4 e 5) prevede una struttura aperta per accogliere il dinamismo privato: 

1. Membri Partecipanti: per chi vuole un ruolo di indirizzo e una collaborazione 

stabile (triennale), contribuendo attivamente alla definizione delle strategie della 

Fondazione. 

2. Sostenitori: per chi desidera supportare progetti specifici (borse di studio, 

laboratori territoriali, video-didattica) o offrire servizi professionali di eccellenza. 

5. L'Opportunità per il Sistema Italia 

Aderire alla Fondazione significa partecipare alla costruzione di un nuovo modello 

educativo. Non si tratta di una sponsorizzazione, ma di un investimento nel capitale 

umano del Paese. 

È la risposta corale di politica e impresa alla sfida della globalizzazione: proteggere 

l'identità italiana innovando le competenze. 

Non chiediamo una sponsorizzazione, ma una partnership per proteggere e innovare il 

vantaggio competitivo del Paese. 

 

Scelga come scendere in campo con noi: 

 Adesione Istituzionale: invii la sua manifestazione d'interesse come diventare 

Membro Partecipante e sedere al tavolo che definisce gli standard formativi del 

Made in Italy. 

 Supporto Progettuale: collabori come Sostenitore mettendo a disposizione il 

know-how della sua azienda per laboratori, workshop o borse di studio. 

 Networking Territoriale: attivi i distretti industriali per creare filiere formative locali 

integrate con il Liceo del Made in Italy. 

 



 

Contatti e Manifestazioni d'Interesse:  

invii la sua proposta a: segreteria@impresecompetenze.it  

 

L'investimento di oggi nelle competenze è il fatturato di domani del sistema Paese. 

 
 

 


